Wir suchen ab sofort eine Kollegin* fir unser Verbund-Projekt I
»VIVA! Frauen in Qualifizierung und Arbeit* Verlkom

Beraterin’ mit Weiterbildungskenntnissen (Sozialpadagogin* B.A./Diplom oder vergleichbar)
29,25 Std./Wo., TV-L S11b

Informationen zum Projekt VIVA! Frauen in Qualifizierung und Arbeit:

Frauen mit Migrationserfahrung werden niedrigschwellig erreicht und durch individuelle
Beratung und Workshops begleitet und unterstitzt. Ihnen werden unterschiedliche
Mafnahmen des Empowerments angeboten. Sie erhalten lebenslagenorientierte
Unterstlitzung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Informationen Uber vorhandene
Angebote und vorhandene Unterstitzungsstrukturen werden vermittelt. Zivilgesellschaftliche
Teilhabemdglichkeiten werden aufgezeigt und angeboten. Sie werden in SGB Il/lll bzw.
weitere Qualifizierungsangebote vermittelt und wahrend der Teilnahme kontinuierlich weiter
begleitet. Durch enge Kooperation mit Betrieben werden Hospitations- und Praktikumsplatze
sowie (Teilzeit-)Ausbildungs- und Arbeitsplatze fir sie akquiriert bzw. die Bewerbung auf
vorhandene Stellen unterstitzt. Ziel ist, zu langfristiger Einmindung in eigenstandige
Sicherung des Lebensunterhalts und Teilnahme am Arbeitsmarkt beizutragen.

Die Stelle umfasst folgende Aufgaben

Beratung und Begleitung von Frauen mit Migrationsbiographien und erhéhten
Unterstitzungsbedarfen: niedrigschwelliges Empowerment, Beratung, berufliches
Coaching, Unterstiitzung beim Zugang zu relevanten Leistungen des regularen
Hilfesystems und bei der Suche nach Hospitations- und Praktikumsplatzen sowie
(Teilzeit-)Ausbildungs- und Arbeitsplatzen

Unterstitzung bei Bewerbungen (Erstellen von Bewerbungsunterlagen, Suche nach
geeigneten Stellenangeboten)

Organisation und Koordination von Informations- und Workshopangeboten,
Zusammenarbeit mit den Dozent:innen

Akquise von Teilnehmerinnen
Aufgaben zur Strukturierung und Ausgestaltung des Projektes und des Standorts
Aktive Verbund- und Netzwerkarbeit

Wir wiinschen uns

Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Sozialpddagogik / Sozialarbeit oder
vergleichbarer Studienabschluss, mind. Bachelor of Arts)

Einschlagige Beratungs- und ggf. Unterrichtserfahrung

Gute Kenntnisse des geférderten Weiterbildungsbereichs (SGB Il/1l, Integrations-
/Berufssprachkurse)

Kenntnisse des Sozial-, Arbeits- und Aufenthaltsrechts

Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit team.arbeit.hamburg und/oder der Agentur
fur Arbeit

Eine ausgebildete interkulturelle Kompetenz und Kommunikationsfahigkeit

Ein strukturiertes, selbststandiges, verantwortungsbewusstes, |Idsungsorientiertes
Arbeiten und Sensibilitdt im Umgang mit Diversitat

Teamfahigkeit und ausgepragtes Fortbildungsinteresse

Wir bieten
eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit in einem engagierten Team
regelmafige Supervision, Fortbildungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten



Wir suchen ab sofort eine Kollegin* fir unser Verbund-Projekt I
»VIVA! Frauen in Qualifizierung und Arbeit* Verlkom

Familienfreundlichkeit
tarifliche Vergutung analog TV-L S11b
betriebliches Gesundheitsmanagement und einen aktiven Betriebsrat

Bewerbungen von BIPOC sind ausdricklich erwlinscht. verikom fordert aktiv die
Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir méchten insbesondere Interessent*innen, die tUber
Mehrsprachigkeit, eigene Rassismuserfahrung und/oder familiare Migrationsbiographie
verfugen, zu einer Bewerbung ermutigen.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt
eingestellt (bitte einen entsprechenden Nachweis beilegen).

Die Stelle ist zunachst fur ein Jahr befristet. Eine Beschaftigung flir die gesamte
Projektlaufzeit bis Ende 2025 wird angestrebt.
Bitte senden Sie lhre Bewerbung (ohne Foto) als E-Mail bis 19.08.2024 an: gf@verikom.de

verikom gGmbH, Hospitalstr. 109, 22767 Hamburg
Ansprechpartnerin: Iris Jager



